L

14 DIARIO OFICIAL (Estado do Ceand - Brtal])

N® 15582 (Pwrtn ) - -
FORTALETA, Terca-Feira, 04 de setwmbro de 1990

" "

FOMENTAR A CRIACED DE PEIXES JUNTU AUS PEUUENDS PHOINAITERS RS,
VISANDO AUMENTAR' A PRODUGAD PESQUETRA DO ESTALO. HEDIANTE A Dis=
TRIBUICKO UE ALEVINUS, RECUPERACED DE - EBTAGKD - NE  EISCICIRTURA,
PELXAMENTO. DE ACUDES, CONSYRUCHD DE -VIVEIHUS CUMUNIVARLUS, | L=
PLANTACAD DE #USTOES DE’REVENDA NE TNSUMUS, RECUPEIALED DE COLENINT
DE.PESCADDHES E FINANCIAMENTO DE EMBARCACGES.

OFERTAR APUIO CKEDITICIO A PESCA ARTESANAL MAR{TIMA; CUM WViHIAS R
ABILIZAR 0 PROCESSU DE ° PRODUCAD E CUMERCIALIZACHAD NU MESLONO.
ATRAVES DE FINANCIOMENTO PARA IMPLANTACKD DE ENTREPOSIUY, CTUNGTRU=
CKD E RECUPERACED DE EMUARCACSES. S

RACIONALTZAR, NODEHNIZAR E AMELIAR O SISTEMA DE  ABASTECIHENTO E
COMFRITLIZACRO DO ESTAUL, ATHAVES DA COMSTRUCKD DE HALPHES DE | CU-
MERCIALIZACKED. .

VHPLANTAR UM PROSRAMA DE RECUPERACKD DA COTONICULTURA, ATRAVES DA
ERANDICACED DU ALBUDAD ARSGHED EM AREAS PROXINMAS ALS LULTIViF, DE
ALGUDAD HERBACED, ELININANDO 08 FOCUS DE. BICUNO E  ORIENIANDU O
PLANT 0. DO ALBODAO HERBACEQ COM A ASSISTENUIA ADS PHUDUTUIES [E
COTONICULTURA, ?

CONTRIBUIR PARA O nm‘wmn DAE ABRDINDUETRINU 1YARINS,
VISANDD AD APROVEITAMENTO LOS PRODUTUS E sunPHULUTUS P CUS=
RIOS. :

‘ELEVAR n PRODUTTIVIDADE PECUKRIA, ATRAVES DNS ACSHS VE ABSISTINGIA
TACNICA £ EXTENSHD RURAL A PEQUENUY PRUDUTUNES KUIALS, THPLANTAR
APIARIOS COMUNITARIOS E REALIZAR D PELXAMENTO DE AGUADAY.

INTRUPUZIR ENERGIA RURAL.COM A FINALIDAUE DE INTEGRAR AS FUNTES DE
ENERGIA ALTERHATIVA DISPONIVEIS NAS PHOPRIEDADES, ATHRAVES LA IH=
PLANTAGEY E ASSISTENCIA AU BIODIGEGTURES.

CRIAH CONDICSES PARA REDUZIR U 2XUDD RURAL, PRIMOVENDU U PLANEJA-
MENTO E OCUPNCAD RACIONAL DO ESPACO RUHAL, PUR MEID I ASSISTEN-
CIA TECNICA A PRODUTDRES NUMA AREA LUM PRESENVACAQ DE RECURSUS Ha-s
TURAIY E IMPLANTACHD DC RICROEACIAS  HIDRORRAF 1GAS,  COMD  TAHBEH,
CONCORRENDO PAHA_0 AUMENTD DA PRODUCKD E PROOUTIVIDADE: DUS  ALI=
HENTOS HASICOS, MED]ANTE TRANSFERENCIA DE TECNULOGIA  ALEOUALA - A
IMPLANTACKO DE UNIDADEP INTEGAADAS DE PRUDUCAD.

ELEVAR U PADRXO0 DE VIDA E A RENDA DA PUPULACHD PEGOUEIRA, MEOIANTE
IAPLANTACED DE PPSTUS DE REVENDA DE PESCADU E OE  INSUMOS, EHYRE-
POSTOS £ AGUISICAD DE EMBARCACSES, PRUMUVENDOD O DESENVOLYIRENIO
DA PESCA CONTINENTAL E PROPORCIONANDO UM HELHOR “ATEMDIMENTU. ROS
CONSUMILORES £ AOS PROIHUTURES LD ESTALD,

DESENVOLVER A- PESCA E°A PISCICIRTURA, APROVEITANUD LS RECIFRSUS HI-
DRICUS FARA U DESEMVOLVIMENTO A PISCICULTURN CONTINENTAL, =~ A1NHA—
VY DA DISTRIEUICRO DE ALEVINDS DESTINADOS Nl PELXANENIL DE V=
VEIHOS E ACUNES, INCHEMENTANDU A PRATICA DA PISCICULTUMN HUD  RE-
EERVATGRIOS. EXSSTENTES NO ESTADD, IMFLANTANDD PDSYDS DE' REVENA
UE INSLMOS, PRODUZINDD- E VENDENDU PESCADM.

FUNCHD 0S=COMUNICACSES © -

CTIHIZAR O YISTEMA DE RETRANSHMISSX0 DE SINALS'RE TRLEVISED E Af-
‘PIEIHR A COBERTURA NO INTERIUR DO ESTALO COH A IAPLANTALAD DO 62
Canal E DE NOVAS ESTACEES

FUNCKD O94ENERGIA E RECURSOS MINERALIS

DENAMIZAR O SETOR WINERAL DD ESTALY, FORENTANUD A CRIACHD | /OE EH-—

S, COOPERATIVAS UG, MINERACKD, € PEDREIRNG CUPINLTARIG T PRES=
Talt_AUSISTENCIA  TECNICA AUS MINENADDRES ¥ EMPRIEUAS HI
BRANITO E HARMDRE.

Bl fHns DE

CRIAI CONDIGEER NE ATENDIMENTU AD GRESCIMENTOD DA LEMANDA DL ENHR-
GIA DOS SETURNS SECIU-ECONBMICOS, CUNSTRUIMND LINAS DE  THAMUMIS-
GEU E SUBESTACEES E LAKANTIR MALUR CONFIAUILIVAGNE, FEFICIINCIA &
SEGURANCA LU SISTCHA DE -VHANSMISSED, ATHAVES DA HEFURMA DI LIRHAS
VE TRANSMISSKO € DE BUBESTACZES, .

‘DENAMIZAR DS SETONES AGROPASTORTL E TNDUSTRIAL B PHUPOHCIINOR 0O
HOMEW DU CAMPO D3, BENEFiCIUS ADVINDOS DO USO DA ENERGIA  ELETRICA,
CONSTRUINDD REDES DE DISTRIBUICHD RURAL.

DINAMIZAR O PROCESSY DE DESENVOLVIMENTO, DIFUSAD B DIVULENCED DE
NOVAS TECNDLUGIAS PARA APROVEITAHMENTO DE “FONTES ALTERNATIVAS °LE
ENERBIA, UOM A IMPLANTACEG UE B1STEMAS DE PUMIEAMENTU © FUTUVULTA)-
COS € DE UMA USINA PILUYO, COMPOSTA DE AERODGERAUCHEY E LIGADA . DI
RETAMENTE h REDE ELETR 2

ATENDER 'GOM EFJCIENCIA, CONFIAHILIDADE E SEBURNNCA, O  LiGSCIHENTU

* DA_DEMANDA DE ENCRSIA DUS SETDRES BAUIU-ECUNGMILUY'E LUS ALLURENA=
IS URBANGS, COR A CONSTRUGAD E A REFORMA DE KELES DE DISTRIMICEG
URBANA, [NSTALANDO EQUIFAMENTDS ESPECIALS DE HEOE, BEM CUMK) ALMKNS
TANDO A CAPACIDALE INSTALADA-DE TRANSFORMALUKES DE DISTIOBUCRQ,
PREPORCIUNAR ECUNOMIA DE ENERSBIA'E MELHORAR U NiVEL LE LUNINUS[UA=
VE, ATRAVES DN SUDSTITUICKO DE LAMPALAS DE ILUMINACAU PR LTHFADNS
PE MAIOR EFICIANCIA ENERGATICA.. "

IHPLANTAR E ACOHPANHAR TECHNICAMENTE O PRUGRANMA ESTADUAL DE IRRIGA—
XD, YENEFICIANDD FAMELIAS RURNIS, BEM COMD  IMPLANIAR FONTUS .DE
GAPTACHD DE AGUN, ATRAVES DE PUCOS . TUBLILARES.

FROUGVER £ INTENSIFICACAD DO USC DU BG4S NATULINL NO  SETUR - (NDUS—
TRIAL, BEM COMO O ATENDIMENTO AUS DERGTS SCUNMENTUS i MEKCADD CER-
RENSE.'_EH CONSUNBNCIA COM 0S DISPOSITIVOS CONSTITUCTUNALS A NIVELS
h@uERﬁL E ESTADUAL, CONTRIBUINDO PARA A REDUCST DOS NiVEIS LUE FO-
JICH AMBIENTAL, DO DESPERD{LIU DECURHENTE DA QUELMA X1 GdS  NAD
LANALLZADD E_\In EVASAD DE DIVISAY PARA 1MPLKRYACHD DE ELETRICIDALE
E DE DERIVALLS DE* PETROLED, HIN(AIZANDU A VULNERAUILIDADE oA ELO-
NaM1A X ENTALO NESTE SETOR.

FUNCED 10-HABITACHED E UNPANISHO

ALMENTAR A OFERTA HABITACIDNAL NO ESTAUD, ‘ATRAVES DA cumrn/% bE
CONJUNTUS HAHITACIUNATS UNIDADES PARA ATENDIMENTD AS FAHILINS, CUH
RENDA DE U2 A 04 SNLARIOS MIiNINMOS E HAMITAGTED BM IRGIHE DR HUTI=

HELHURAR 08 PAURTES NE HADITANTCLIDADE, ATRAVES bA! HECUMERNMZO °DE
CONJUAITOS HAUITACIUNATS B HELHOHAR RS CONDICHES 1E YIDA. LAY « FORUS
LACSES" I PALXA. RENDA,. COM N URBANIZAGAD DE ANEAS. HAVELAUNS E A
IMPLANTACKD DE INSHA-ESTRUTURA EM dRERS -nE-nuTlli!s{l.'r

FUNCHD L1-INDGSTRIA, COMERCIO E SERVIEOS’

CONTRIBUIR PARA VIVULBACKD DAS  POTENCIALIDALES INDGSTRTA . LE
TRANSFORFAGED DU ESTALY 'O CEARL, ATRAVAS DA PlU U'E  PARTIEL=
PACKD EM FEIRNS E EXPOSICGES. B

DESENVOLVER PEGUENAS INDISTRIAS ‘DE  BENEFICIANE
AGHICULAG, LOCALIZADAS NO INTERIOR DO ESYAOD, Cud
FIXACKGD, DD HUMEM NAS SUAS REGISES DE DHIGEM, -ATR

CHD DE DISTRITOY ﬂGRUl.NDIJﬁTR:.ﬂI‘E EHM IGUATU Ei«.ki

. i
IMPLANTAR O DIF-T11 EM FORTALEZA, ELANORANDO FLOND DIRETOR E -PROS
JETOS EXECUTIVDS DE ENGENHAHIA. LI *

CONSTRUTR GALPEES INDUSTRIAIS, VISANDD A IHPLANTARAD DU R RELDEA-
LIZACKD OF EMPHESAS NO ESVADD. i

E FORTALEZA (DIIF=1) E CONSDLIDAR D DISTHITD INULSTHREAL DO GAIIRL .
ATRAVES DA AMPLIACAG LUS $181EMAS DE ABASTECIMEWTO 1 &uun, ESOOTA-
Bi-NTD SARITARIO € ENERGIA -ELETRICA, UBJETIVANGO PHEYTAR ~HELHUR
ATENDIMENTD A% EMPRESAS JE EXISTENTES B PUSSIBILITANDO N 1MPLANTA=,
CAD DE NOVDS EMPREENDIMENTUS.

DOTAR DE INFRA-ESTRUTURA BASICA® OS DISTRITUS 1%&'@1:-:5 D SOHHAL
I

FuNCKO 43-SACDE E SANEAMENTO

IMPLANTAR SISTEMAS DE ABASTECINENTO UE ABUA & ESGUTARENTD  SANIT&=
FID EM  COMUNIDADES RUHRIS. 7/

SELHORAR E AHPLIAR O BISTEMALE DISTRIBUICKD NE 4GUA NAY igh‘!f-ﬂ nE=
THOPDLITANA DE* FURTALEZA. E

MELHUKNIL E AMPLIAR 'O BISTEMA ALUTCR E BUBALLTTYEE DE £LUA TRATARA,

HELHURAR E AMPLIAR 0S SISTEMAS PRODUTOHES DE TRATAMEN(O DE AGUA NA
REG AL BETRUPOLLTARA BE FURTALEZA.

HELHGRAR, AHPLINE E TMPLANTAR BISTEMNS DE ESCOTAMENTU. BANITARID iy
KREA DA REGIXT METROPOLITAMA LE FURTALEZA.

b 2.8 4
LET No 11.712, de 24 de julho de 1950

Institui o Regime Juri-
dico Bnico para os servidores clvis
da Administracioc Direta, das Autar ~

. quias e das Fundagdes Piblicas' do Es

tado e da outras providéncias:

0 PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO Do
Fago saber que & Assembléia Legislativa decretou e esu
promulgo a seguinte Lei:

5 Art., 19 - Fica instituida, nos termps do art.33, caput’
da Constituigdo Federal e ar't. 166, caput, da Cunsgituicio Eatadoal
como regime juridice {nico para os servidores da Administracdo Direta
‘Aufarquias e das Fundagbes Publicas. do Estado, o regime de ‘di;eif.o
piiblico administrativo da Lei n@ 9.826, de 14 de maio de 1974 e legis
lagic complementar. ) & e

§ 10 - Na aplicagho deste artigo, observar-se-3 o art.
49 e §§ 19 e 20, da Constituigdv Federal, e, © art. 166 ¢ §§ 19 = 29
da Constituigio Estadual. :

§ 20 - O Governo do Estado np prazo-ge 120 {cento e
vinte) dias, enviard 3 Rdsembléia Leglslativa Projeto de Lei dis-

‘pondo sobre a reforma do Estatuto dos Funciondrios Plblicos civis

do Bstado e Plano e Cargos e Carreiras.

Art. 20 = Em conseguéncia do disposto no artigo ante
rior, sdo também submetidos ao reqine estatutirio os-atuais sexvidg
res: .

1 - regidos pela Lei n@ 10.472, ‘de 15 de dezkmbro de

19807

II - sujeitos ao regime da consolidagdo das Leis do
Trabalho, salvo as hipiteses dos §5 3¢ & 49;
III = ocupantes de cargos de Direpdo e Assessoramento;
IV -' 08 que prestam servigos ao Fstado, ds Fundagdes -
e Rutarguias mediante contrato, regido ou nio pela Consolidagdo
das Leis do Trabalho.




§ 19 - hos servidores referidos nos itens I e 1I.Jes
te artigo sfo estendidos os direitos, vantagens & obrigacBes ine-
rentes ao Regime Juridico Unico ora adotado, assegurado © direito
adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa julgada, mantidas as
vantagens de cardter pessoal que até ent3o venham percebenda.

§ 2¢ - Em nenhuma hipdtese ocorrerd decesso de remu-
neragao, ficando assequrado, aos servidores da administracgio publi
ca direta, das autarquias e fundagdes, a isonomia Qe vencimentos ,
observado o principio da irredutibilidade salarial do servidor pii~
blice, sob qualquer pretexto, concedendo~lhe os aumentos regulares
verificados para o funcionalismo como um todo e respeltadas,
bém, as vantagens pessoais asseguradas em Lei.

tam-

§ 3% - 0 pervidor que optar em permanecer no duadro
atyal, serd automaticamente transferido para o quadro suplementar
em extin¢8o, sem prejuizo das progressSes e promocdes funcionais a
que fazem jus nos respectivos plancs de cargos acs quais se encon
tram vinculados seus cargos e empregos.

§ 42 - A opcdoc de gpe trata o pardgrafo anterior de-
verd ser manifestada pelo servidor no prazo da 30 (trinta) dias da
vigéncia desta Lel.

Art. 30 ~ A partir da data da vigéncia desta Lei,n3o
poderdo os Srgics e entidades a gque se refere o art. 19:

I - reajustar ou conceder anﬁento de remuneragido, se
ndo por meio de Lei;

II - contribuir como empregador para o Instituto de
Administracdo da Previdéncia Social = IAPAS ou, como patroéinadn -
res, para a previdéncia privada;

III ~ vecolher contribuigdo para o Fundo de Garantia
de Tempo de Servigo (FGTS).

Art.4¢ - Os servidores antes submetides ac regime
trabalhista, cujos empregos sdo transformados, por esta Lei, em
cargos ou funcles, passam a ser segurados obrigatdrios do Insti-

tuto de Frevidéncia do BEstado do Ceard — IPLEC, com @ rospse =3
apcsentadoria custeada pelo Tescuro Estadual, observado o dispes

to no art, 202, §2¢, Ga Constituigda Federal

Art. 52 - O tempo de servige prestado scb o regima
da CLT ou sob © regime especial da Zei ne 10,472, de 15 de dezem
bro de 1880, serd cont:do vpelos servidores por elas alcangados,’
para concessao de aposentadcria, disponibilidade e progressio ho
rizontal.

. Art. 692 - Os servidoros gue hajam ingressado na
Wdministraciio Direta, xutdrquica ou Fundacicnal, por meio de con
curso piblico de provar ou de provas e titulos, ou ainda, os gue
¢ Ges Constitucio-

sejam estiveis na forma do art. 19, das Dispe
nais Transitdrias da Constituiclo Federal tém scus enpregos ou
funcoes transfermados em cargos, a serem devidamente classifica-
dos e, quanto aos Jemais, os terdo transformados em fungbes.

§ 12 - O= contrates de trabalho, no caso de scrvi-
res submetidos 2o regime da CLT, s3oc considerados rescindides,
procedendo~se Zs devidas anotagdes, nas respectivas carteiras
profissionais e fichas funcionais, da mudanca do regime juridico
funcional, o que ocorre por forga do art.

Repiblica, art.

39 da Constituigio da
166 da Constituig¢do Estadual e desta Lei.

§ 20 - A transformagdo dos empregos e fungoes wvi-
sande a mudanga do regime juridico de gue trata este ﬁiploma le-
gu}, observadas as normas previstas na Constituicdo do Estado,
operar-se-a por decretos do Chefe do Poder Executivo dos quais
deverdo constar o nome completo do servidor, a denominagio do em
prego ou fungdo entdo ocupados e a definicio da nova situagdo,de
vendo ser axpediéos no prazo de 90 (novernta) dias, contados da
publicagio desta Lei.

§ 2 - A movimentagio do FGTS, 'em decorréncia do dis

posto nos paridgrafos anteriores deste artigo, deverd ocorrer confég
me -dispuser .a Lei Federal.

final
de suas carreiras, por nenhuma hipdtese sofrerdo. rebaixamento de ni

& 4P - Os servidores gue ja tenham atingide o

vel funcional, ficando respeitados os seus direitos guando de modi-
ficagbes ou alteragbes do nivel da referida carreira, por qunlquér
forma de provimento,

N? 15392 (Parlel) !
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Art. 72 - O Quadro Gnigo de Passcal do Poder Executi
vo, bem coma das Autarguias e FundacOH#s Piblicas, fica composto de
cargos de provimento efetivo, cargos ﬁe provimento em comissdo e de

fun¢des.

' § 1@ - Integrardo o Quqdro os servidores estatutd-

rios, os regidos pela CLT, cancursadoi e os demais servidores que

tenham adquirido estabilidade 3 data Ea promulgagdo da vigente Cons
tituigdo Federal,

§ 20 - Os servidores nio alcancados pelo

anterior. passardc para o Quadro fnico, apds aprovagio em CONCuUrso

interno a gue se submeterfo no prazo dh 180 (cento e oitenta) dias,

paragrafe

a contar da vigéncia desta Lei.

§ 32 - Os servidores nib aprovados no concurso de
gue trata o paragrafo anterior cumprigao um estagio de aperfeicoa-
mento, por um ano, no &rgio onde serﬂqb, findo o gual serdo  inte=
grades no Quadro Onico de que trata ééte'artigo.

Art, 8¢ - A mudanca de Fegime juridico ocecrerd na
data da publicagio desta Lei, produ:iﬂho as correspendentes efeitos
financeiros a partir do primeiro dia‘&b més subseqilente..

Art. 9@ - A reaistrihuigao dos servidores alcangado:r
por esta Lei dar-se-a, apenas. no nmh; o da Administraclo Diretn,da

Autdrquica e da Fundacional.
Art. 10 - Sido consideriﬁns concursos piblicos, para
os fins desta Lei, gerando todos os eﬂeitos que lhes. sdo atinantgsn
os exames de selecio que hajam sido realizados para admissio de can
didatos a empredos e fungdes sob o regime da Lei no 10.472, de 15
de dezembro de 1980, desde gue se tenkam revestido de todas as ca-
racteristicas essenciais aos concursos piblicss de provas e titu-
ios ou apenas de prevas, inciusive quanto 2 publicidade & ampla di
vulgagdo, livre acesso dos candidatos e caratér competitive e eli-

minatdrio.

Art. 11 - O Chefe do Poder Execurivo baixard, den-
tro de 90 (noventa) dias, contados da puhlicacao desta Lel,us atos
cg dispositi

necessirics ao seu cumprimento, cbservando, para tal.

vos constitucionais pertinentes 3 espécie.

‘Art. 12 - A Lei de diverrizes Gos planos de carges
e carreiras especiEicarS todas as mecidas necessdrias 3 Implanta-
¢Eo ou reformulagiac do Quadro B PBEJGE; referido ne Ark. 7¢ deo- C
ta lei,

Art. 13 - Enguanto ndo produzidos os efeitcs finan

(3}
0

i
i
o e

desta Lei (art.§9), permanecerdo os servidores wegressos do
me trabalhista sob a politica salarial antorier.

Art. 14 - As despssas, decorrcntes da Apli
ta Lei ccorrerdo por conta das dotaghes orcamentirias pyo
vada érgdo ou entidade,

gue seric suplementadas,.se insuficienter

Art. 15 - Na regulamentacio do Regime Juridico ins
titeido por esta Lei, observar-se-3, obrigatoriamente, a garantia:

I - da existéncia de comissScs permanentes de negg
ciagdo composta por representantes do governo, movimento sindical
dos servidores e da sociedade civil, autdnomas e indeéendentes,cu
ja funcdo & manter um processc permanente de discussido e negocia:
cdo de todas as questdes pertinentes i Quélldade do -servigo piubli
co e as relacdes de trabalho dos servidores com a administragio -
piblica;

IT - da liberdade de organizagio sindical nos termos
do art. 82 da Constituicio Federal e demais dispositives legais;

II1 - da existéncia de um sisteﬁa articulade de negocia
¢ic para tratar dos interessés individuais ou coletives dos servi-
dores com as entidadesisindicais representativasj
admipistrative

IV - d= tfeﬂspzréﬂ-i_ .o acesge 35 in-
formagdes necessirias, mormente sobre q crescimento, arnecadacao e
finangas pliblicas em geral;

v - da autorizacdo para o governo contratar condigdes
coletivas de trabalho e de remuneracdo ¢om os sindicatos, mediante
referendo do Poder Legislative, no gue couber, exigiveis, em caso
de descumprimento, na justiga competente.

Art. 16 - Esta Lei entrard em vigor na data de suna
publicagdo, revogadas as Leis ne 10, 412. de 15 de dezembro de 198C,
itens I

10.620, dé 11 de dezembro de 1981, o artige B9, e ITI e
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§§ 1e, 2¢ a 3e fa Lel nO 10.624, de 15 de dezembro de 1981,
mais d1sposicoes em contririo.

e de-

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA,
em Portaleza, aos 04 de setembro de 1990-

o

Deputado Pi
PRESIDE

% ok
LBI Ne 11.713, DE 24 DE JULHO DE 1990,

Institui Gratificacio Especial desti-
nada aos servidores estaduais na forma
que indica e da outras providéncias.

0 PRESIDERTE DA ASSZKBLSIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO CRAR. .

Fago saber que a Assembléia Legislativa decretou
e eu promulgo a seguinte Lel:

Art. 10 - Fica instituida Gratificagio Especial
‘que corresponderd & diferenga de ven
refe-

de Exerciclo em &rgios de Saide,
cimento ou saldrio bésico que se vérificar entre os valores de
réncia inicial dos cargos, fungbes ou empregos de idéntica denomina-
¢ao do Quadro I = Poder Executivoe e os do Quadro de Pessoal da Funda
¢8o de Sailde do Estado dad Ceard - EUSEC.

paragrafo Gnico - Inexistindg ;dentiﬁa&e de de-
nominagdo de cargos, empregbs ou funcbes, a grat;iicacan serd calcu-
lada tomando-se como referéncia as fungdes exercidas pelo servidor.

Art. 20 = A gratificaqao referida no artigo an-
terior serd devida aos servidores estaduais integrantes da lotagdoda
Secretaria de Safide, mesmo que em exercicio nas Unidades do Sistema
Onico de saide - SUS gerenciadas pelo Governo Federal, Estadual ou
Municipal.

' pardgrafo Ginico - Poderdo ainda perceber a Gra
tificagdo Especial, servidores estaduais, ndo integrantes da lotacdo
da Secretaria de Saiide, com exercicio em Unidades da fArea de Saiide
&os Orgdos ou Entidades que operacionalizem o SUS.

Art. 39 - O abono de 10% {(dez por cento) de
acréscimo concedide atualmente aos médicos e dentistas da drea de
pafide fica transformado em adicional de Gratificacdo ora instituida
como parcela de seus calculos sendo extensivo a todas-as categorias
profissionais de nivel superior com exercicios na Secretaria de Sai-
de e suas unidades prdprias ou que operacionalizem o SUS.

Art. 40 - Serd através de Decreto Governamental
a concessao da gratificacan ora inat;tuzda, do qual deverd constar no

me, €argo, fun¢do ou emprego, nivel ou referencia e orgao!entxdade de

origem do servidor.
Art. 56 - As despesas decorrentes desta Lei cor-—
rerdo a conta das dotagdes préprias da Secretaria de Salide, que- serdo

guplementadas, oo insuficlicentes.
Art. 62 - Esta Lei entrard em vigor na data de
sua publicagao, revogadas as disposigbes em contrario, opaerando-se

os efeitos financeiros a partir de 1¢ de janeiro de 1990.
PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEA
RA, em Fortaleza, aos 04 de setembro de 1350.

DEPUTADO M && Sanpn

P SID
* kK
LEI N¢ 11.714, de 25 de julho de 1990.

Dispde sobre as diretrizes e
ses da Administracéo Estadual e di
tras providéncias.

bz

ou=

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA,

Fago saber gque a Assembléia Legislativa decretou' e
eu promulge a seguinte Lei:

TITULO I :
DOS PRINCIPIOS PUNDAMENTAIS DA nnuxnlsrnagﬁﬂ

Art. 19 = A Administragdc Pilblica Rstaﬁual obedece
rd, em todos 05 seus atos, aos principios da 1ega1iﬂade, da
soalidade, da moralidade, da finalidade e da puhliqlﬂaae.

§ 10 — Em razio do principio da 1epa1idade, o ‘exer
cicio das fungBes administrativas deverd se snbmetag & ordem juridi
ca vigente. - “

impes

§ 20 - Pelp principio-da i""ﬂ==n=1§iad[ todos  sdo
a, garantin-

a igualdade,

iguais perante a lei, sem distincao de qualguer é"“
do-se a inviolabilidade do direito & vida, & 11“9'4
d seguranga e a propriedade.

de

§ 30 — Por forga do principio da mqkaljdade, as re
gras de natureza Eética norteardc o comportamento udnin strativo, de
modo que a atuacho do Administrador seja voltada eiplupivamente ao

interesse piblico.
§ 42 - Face ac principio de Einalld dey o pdminis -
trador deverd adeqguar a sua atuacdo a objetives pxe&iaﬁante estabé-
lecidos e ao interesse piiblico.
§ 59 = Pelo principio da puh11cida4p. b Administra-
dor deverd dar conhecimento & populagdo das dlrcttipeaide atendimen

to das nocessidades voltadas para o desenvolvimentd: s 1o-econdmico,
i

discutir as prioridades das agdes e divulgar todos‘bs atos para
conhecimento piiblico e inicio de seus efeitos lega '

Art. 20 - A atividade admanistrdtivn gerd vinculada
ou discricioniria. §

§ 10 - Serd vinculada nempre'qué:a lei estabelecer
para o agente um dever especifico, fixando a opcrtqiidlde e o modo de
atuacdo, A

.§ 29 - Serd disoricioniria. sempre gie a atnagdo de
seu agente derive de um dever geral, fixando em lei; ficando a seu
juizo a oportunidade e a conveniéncia de sua decisdp.

§ 30 - Em qualquer caso, ‘deverd ‘conter a necessiria
motivagdo.

Art. 30 - Além das atividades de execucdo, a Admi =
nistracio comportari as de planejamento, cocrdenkgdo, controle e super
visdo.

pardgrafo Onico - As atividades poderdo ser descon=
centradas, por meio dos instrumentos definidos na legislagdo.

Art. 49 = Em cada Orgdo da Administracio Estadual .,
os servidores gue compben a estrutura central de diregdo devem  concen=
trar-se nas atividades de planejamento, coordenagdo, controle e super-
visdo.

Art. 50 — As normas, critérios, programas e princi-
pios de cada drgio da Administragdo Estadual deverdoc ser definidos de
forma participativa e ascendente, envolvendo técnicos de nivel local,
regional € estadual, assim como o piiblico meta que se relaciona com o
orgao.

§ 19 - A decisfo sobre casos individuais compete,em
principio, ac-8rgio executor, especialmente quanto aos servigos de Am=
bitc localizado. ’

§ 20 - Para preservar a uniformidade de conduta ad-

ministrativa, em case de divida, o setor competents. deyera  providen-
ciar pareceres técnicos efou jurfdices,
Art. 60 - OB 6rgdos setoriais da ﬂirecaa superior

executario fun¢Bes de administracdo das atividades especificas e au-

xiliares de cada Secretaria, e serdo, preferentemente, organizadgs
em base departamental, observados os principios estabelecidos nesta

iLed.

TITOLO II
DO PLANEJAMENTO

Art. 7@ = A-agdo administrativa serd exercida a par

tir' de planos destinados a promover © bem estar sogial, mediante o

desenvolvimento sdcio-politico, econdmico e cultural-do Estado, os

quais deverdo ser orientados em programas e projetos, compreendendo
os seguintes instrumentos bisices:

- a)

b}

c}

d}

e)

plano geral de governo;

programas gerais, setoriais e regionais;
plano de emergéncia para calamidadaj
orgamento plurianual de investimentos;
orcamento-programa anual: e

f) programagio financeira de desembolso.




